
МЕМОРАНДУМ 
ПРО СПІВПРАЦЮ

15.09.2026 м. Київ

Державне підприємство «Державне Київське конструкторське бюро 
«ЛУЧ» (скорочене найменування - ДП «ДержККБ «ЛУЧ»), далі - Сторона -1, в 
особі заступника Генерального директора Ковтуна Володимира Павловича, 
який діє на підставі Статуту, разом іменуються Сторони, окремо - Сторона, та ~

Заклад професійної освіти «Дніпровський професійний 
технологічний коледж» (скорочене найменування - ЗПО «Дніпровський 
ПТК») далі - Сторона-2, в особі директора Стрільця Олександра Івановича, 
що діє на підставі статуту, уклали цей Меморандум про співпрацю (далі 
Меморандум) про наступне:

1. Наміри сторін
1.1. Меморандум спрямований* на об’єднання зусиль Сторін у напрямку 

системного, конструктивного та взаємовигідного співробітництва, для 
професійного навчання, підвищення кваліфікації, перекваліфікації та здобуття 
освіти ветеранами/ветеранками, у наступних напрямках.

1.1.1. забезпечення проведення тренінгів та/або курсів очно, онлайн або у 
змішаному форматі з метою здобуття та розвитку професійних 
навичок ветеранів/ок у сфері інженерії, машинобудування, 
виробництва;

1.1.2. організація навчання з отриманням часткових кваліфікацій 
ветеранів/ок, для забезпечення їх професійного розвитку;

1.1.3. сприяння реалізації професійних траєкторій для ветеранів/ок, а саме: 
формування технологічно обізнаного робітника з широким спектром 
компетенцій та високої професійної освіченості, підвищення 
кваліфікації, перекваліфікації рооітників;

1.1.4. інші види співробітництва, які узгоджені Сторонами та направлені 
на розвиток трудового потенціалу ветеранів/ок в Україні.

II. Організація співпраці
2.1. Для практичної реалізації положень цього Меморандуму Сторони в

межах наявних ресурсів: .
2.1.1. визначають контактних осіб для проведення консультацій і

підготовки пропозиції щодо спільної реалізації напрямів, визначених 
цим Меморандумом; _ .

2.1.2. проводять регулярні комунікативні заходи (робочі , зустрічі, 
' відеоконференції тощо) для обговорення питань, пов язаних з

реалізацією заходів в рамках співпраці,
7 13. організовують та приймають участь у спільних заходах відповідно до 

напрямів співпраці, визначених в Розділі І цього Меморандуму;
2.1.4. надають взаємну допомогу в організації та проведенні спільних 

заходів;



2.1.5. узгоджують інші спільні заходи в рамках цього Меморандуму.
2.2. При виконанні цього Меморандуму Сторони керуються 

законодавством України і здійснюють взаємодію на принципах рівноправності, 
відкритості та доброчесності.

III. Строк дії Меморандуму
3.1. Цей Меморандум набирає чинності з дати його підписання Сторонами 

і діє до 31.12.2027 року.
3.2. Сторони можуть достроково припинити дію цього Меморандуму в 

будь-який час, письмово повідомивши про це іншу Сторону не пізніше ніж за 
ЗО (тридцять) календарних днів до дати такого припинення.

3.3. У разі припинення дії цього Меморандуму заходи, які було розпочато 
на підставі Меморандуму й не завершено протягом строку його дії, 
продовжуються і завершуються згідно з умовами, що були раніше узгоджені 
Сторонами, за винятком випадків, коли завершити ці заходи неможливо.

IV. Заключні положення

4.1. Цей Меморандум не є попереднім договором у розумінні статті 635 
Цивільного кодексу України, та не покладає на Сторони будь-які юридичні і 
фінансові зобов’язання.

4.2. Будь-які зміни та доповнення до цього Меморандуму вносяться тільки 
за письмовою згодою Сторін і є його невід’ємною частиною.

4.3. Будь-які спірні питання щодо тлумачення та застосування положень 
цього Меморандуму вирішуватимуться Сторонами шляхом консультацій та 
досягнення взаємної згоди.

4.4. Меморандум укладено в двох примірниках, кожний з яких має 
однакову юридичну силу по одному для кожного із Сторін.

Сторона-1
ДП «ДержККБ «ЛУЧ»
Юридична адреса 
Україна, м. Київ, 04050 
вул. Юрія Іллєнка, 2 
Ідентифікаційний код 
Згідно з ЄДРПОУ: 14308776

Сторона -2
ЗПО «Дніпровський ПТК»
Юридична адреса
Україна, м. Дніпро 51000
вул. Соборна, буд. 47
Код ЄДРПОУ 02541409
IBAN UA188201720344210011000016878
UA348201720344201011200016878


